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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BARBIERI SARA 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail  s.barbieri@regione.vda.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 
 

Sesso 
 

Stato civile 

 28 novembre 1977 
 

 
 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a) 
• Lavoro o posizione ricoperti 

 Dal 10 agosto 2023 ad oggi 
Incarico dirigenziale a tempo determinato (secondo livello dirigenziale – graduazione B) 
presso la Struttura Organizzativa “Autorità di audit dei fondi dell’Unione europea” (DGR n. 853 
del 31 luglio 2023, con decorrenza dal 10 agosto 2023) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione autonoma Valle d’Aosta, Piazza Deffeyes n. 1, 11100 Aosta 
Presidenza della Regione – Dipartimento bilancio, finanze, patrimonio e società partecipate – 
S.O. “Autorità di audit dei fondi dell’Unione europea”, Via De Tillier n. 3/C, 11100 Aosta 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 
• Tipo di impiego  Responsabile dell’Autorità di audit per i programmi cofinanziati dall’Unione europea (PO FSE e 

FSE+, FESR, e programma di cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Svizzera e 
Alcotra Italia-Francia) per i periodi di programmazione 2014/2020 e 2021/2027. 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
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• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito della Presidenza della Regione-Dipartimento bilancio, finanze, patrimonio e società 
partecipate: 
 svolge le funzioni di Autorità di audit per i Programmi operativi (PO) “Investimenti per la 

crescita e l’occupazione” cofinanziati dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal 
Fondo sociale europeo (FSE), ai sensi degli articoli 123 e 127 del Reg. (UE) n. 1303/2013, 
per il periodo di programmazione 2014/2020 e per i medesimi Programmi operativi 
cofinanziati dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) per il periodo di programmazione 2021/2027, ai sensi del Reg. (UE) n. 
2021/1060; 

 effettua i controlli di secondo livello, anche per i Programmi operativi di cooperazione 
transfrontaliera Interreg V-A Italia-Svizzera e Alcotra Italia-Francia per il periodo di 
programmazione 2014/2020 e 2021/2027; 

 coordina gli adempimenti contabili e monitora l’evoluzione della gestione dei fondi co-
finanziati, tra cui il Programma Operativo Complementare di azione e coesione per la 
governance dei sistemi di gestione e controllo 2014/2020 (POC); 

 cura i rapporti con l’Ispettorato Generale per i Rapporti finanziari con l’UE (IGRUE) presso il 
Ministero dell’Economia e delle finanze; 

 gestisce i rapporti con l’assistenza tecnica a supporto dello svolgimento delle attività di 
audit; 

 sviluppa e gestisce le attività di audit sui Programmi operativi, ai fini del miglioramento della 
conformità, efficienza ed efficacia dei sistemi di gestione e controllo. 

 
• Date (da – a) 

• Lavoro o posizione ricoperti 
 Dall’8 ottobre 2018 al 10 agosto 2023 

Funzionario (Istruttore contabile) presso l’ufficio controllo progetti comunitari e monitoraggio 
finanziario della Struttura Organizzativa “Autorità di audit dei fondi dell’Unione europea” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione autonoma Valle d’Aosta, Piazza Deffeyes n. 1, 11100 Aosta 
Presidenza della Regione – Dipartimento bilancio, finanze, patrimonio e società partecipate – 
S.O. “Autorità di audit dei fondi dell’Unione europea”, Via De Tillier n. 3/C, 11100 Aosta 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 
• Tipo di impiego  Auditor di 2° livello dei programmi cofinanziati dall’Unione europea (PO FSE, FESR, e 

programma di cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Svizzera e Alcotra Italia-Francia) 
per la programmazione 2014/2020 
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• Principali mansioni e responsabilità  - funzioni di Capo ufficio con compiti di coordinamento tra il personale dell’Autorità di audit 
ed i consulenti dell’assistenza tecnica, gestione dei rapporti con l’assistenza tecnica e 
supervisione delle attività svolte sulla base delle direttive impartite dal Responsabile di 
Audit ai fini del monitoraggio della corretta esecuzione del contratto; 

- supporto al Responsabile dell’Autorità di Audit nel coordinamento dei gruppi di lavoro e 
nella pianificazione delle attività di audit; 

- gestione del piano delle attività di formazione del personale dell’Autorità di Audit; 
- referente gruppo di auditor relativo al Programma Operativo-PO FESR per il periodo di 

programmazione 2014-2020 e per l’avvio della programmazione 2021-2027 con 
svolgimento delle attività di audit-2° livello sulle spese dichiarate alla Commissione 
Europea (analisi dei rischi, aggiornamento Manuale delle procedure di audit, check-list e 
Strategia di audit, audit di sistema e tematici, audit sulle operazioni e relativi follow-up, 
audit dei conti e documentazione relativa al pacchetto di chiusura del periodo contabile, 
ecc.); 

- referente del gruppo dei Revisori per il Programma di cooperazione Transfrontaliera 
Interreg V-A Italia-Svizzera per il periodo di programmazione 2014-2020 con svolgimento 
delle attività di audit-2° livello (audit sulle operazioni e relativo follow-up); 

- referente del gruppo di auditor per il Programma di cooperazione Transfrontaliera Alcotra 
Italia-Francia per il periodo di programmazione 2014-2020 (supervisione sull’audit delle 
operazioni e relativo follow-up); 

- effettuazione degli approfondimenti giuridici e tecnico specialistici curando la definizione, 
gestione ed eventuale revisione/aggiornamento dei documenti richiesti dalla normativa 
eurounitaria, nazionale e regionale; 

- coordinamento degli adempimenti contabili attraverso il monitoraggio dell’evoluzione della 
gestione dei fondi co-finanziati; 

- cura del monitoraggio e della rendicontazione del Programma Complementare di azione e 
coesione per la Governance dei sistemi di gestione e controllo 2014/2020 (POC) e dei 
rapporti con il MEF-IGRUE; 

- redazione di procedure ad evidenza pubblica per l’individuazione dell’assistenza tecnica; 
- gestione dei contratti sottoscritti dall’Autorità di audit relativi all’assistenza tecnica; 
- partecipazione agli incontri ed alle attività di coordinamento con il MEF-IGRUE e la 

Commissione Europea sulle tematiche concernenti i fondi strutturali. 
 

• Date (da – a) 
• Lavoro o posizione ricoperti 

 Dal 1° febbraio 2008 al 7 ottobre 2018 
Funzionario (Istruttore contabile) presso l’ufficio partecipazioni della struttura dirigenziale 
“Servizio credito, partecipazioni e previdenza integrativa” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione autonoma Valle d’Aosta, Piazza Deffeyes n. 1, 11100 Aosta 
Assessorato bilancio, finanze, programmazione e partecipazioni regionali – struttura dirigenziale 
“Servizio credito, partecipazioni e previdenza integrativa”, Via De Tillier n. 9/C, 11100 Aosta 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 
• Tipo di impiego  Amministrativo e contabile 

• Principali mansioni e responsabilità  - attività amministrativo-contabili e giudiridiche connesse alle partecipazioni regionali, dirette 
e indirette, con particolare riferimento all’attuazione delle disposizioni normative nazionali 
e regionali in materia; 

- collaborazione nella gestione del fondo di dotazione della gestione speciale detenuto 
presso la Finaosta S.p.a. ed utilizzo delle disponibilità presenti sul fondo stesso; 

- collaborazione nella gestione dell’indebitamento regionale contratto a valere sul fondo di 
dotazione della gestione speciale presso la Finaosta S.p.a.; 

- cura dei rapporti con le società a partecipazione diretta regionale; 
- cura dei rapporti con la Finaosta S.p.a. per le società a partecipazione indiretta regionale; 
- referente statistico del Dipartimento bilancio, finanze, patrimonio e società partecipate. 

 
• Date (da – a) 

• Lavoro o posizione ricoperti 
 Dal 12 aprile 2013 al 10 agosto 2018 

Membro del Consiglio di amministrazione in qualità di rappresentante regionale nominata, ai 
sensi della legge regionale n. 11/1997: 
- mandato triennale 2013/2015 (DGR n. 633 del 12 aprile 2013); 
- mandato triennale 2016/2018 (DGR n. 533 del 22 aprile 2016). 
Decadenza dall’incarico per effetto delle disposizioni contenute nel d.lgs. n. 175/2016 (Testo 
Unico in materia di società a partecipazione pubblica) prima del termine del secondo mandato 
triennale. 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Servizi Previdenziali Valle d’Aosta S.p.a., Località Autoporto n. 33, 11020 Pollein 

• Tipo di azienda o settore  Società a totale partecipazione pubblica 
• Tipo di impiego  Membro del Consiglio di amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  - responsabilità di approvare le strategie organizzative, di assumere le decisioni più 
importanti sotto il profilo economico-strategico e in termini di incidenza strutturale della 
gestione e funzionali all’esercizio delle attività di indirizzo e di controllo della società 
amministrata; 

- supervisionare e proporre la remunerazione dei componenti del Consiglio di 
amministrazione, del collegio sindacale, dei revisori contabili e dei componenti dell’OIV; 

- assicurare la responsabilità giuridica dell’organizzazione nei confronti dell’amministrazione 
pubblica partecipante. 

 
• Date (da – a) 

• Lavoro o posizione ricoperti 
 Dal 7 gennaio 1997 al 31 gennaio 2008 

Ragioniere presso la struttura dirigenziale “Direzione finanze e tributi e Servizio credito, 
partecipazioni e previdenza integrativa” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione autonoma Valle d’Aosta, Piazza Deffeyes n. 1, 11100 Aosta 
Assessorato bilancio, finanze, programmazione e partecipazioni regionali – struttura dirigenziale 
“Direzione finanze e tributi e Servizio credito, partecipazioni e previdenza integrativa”, Via De 
Tillier n. 3/C e n. 9/A, 11100 Aosta 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 
• Tipo di impiego  Amministrativo e contabile 

• Principali mansioni e responsabilità  - gestione finanziaria in relazione all’erogazione dei contributi in conto interessi a favore 
dei Consorzi fidi e delle società gestori di impianti a fune previsti da leggi regionali; 

- attivazione di forme di finanziamento per l’attuazione di importanti operazioni; 
- debt management: gestione attiva e monitoraggio dell’indebitamento regionale con 

contatti con vari Istituti di credito e studi legali sia italiani che inglesi; 
- cura dei rapporti con le Agenzie di rating e predisposizione del report per l’analisi 

dell’affidabilità finanziaria della Regione; 
- collaborazione nella gestione del fondo di dotazione della gestione speciale detenuto 

presso la Finaosta S.p.a. ed utilizzo delle disponibilità presenti sul fondo stesso; 
- gestione amministrativo-contabile e giudiridica delle società a partecipazione diretta 

regionale; 
- cura dei rapporti con le società a partecipazione diretta regionale; 
- cura dei rapporti con la Finaosta S.p.a. per le società a partecipazione indiretta 

regionale. 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2005, con discussione della tesi finale il 26 marzo 2008 (anno accademico 
2006/2007) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino – Facoltà di Economia – Corso Unione Sovietica n. 218/bis, 
10138 Torino (TO) tel. 011–670.8400 – https://www.ecocomm.unito.it/do/home.pl 

• Principali materie / competenze 
professionali apprese 

 Scienze applicate alla gestione aziendale, con focus sulle amministrazioni pubbliche 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica in Scienze economico-aziendale, Curriculum in Management pubblico – 
Facoltà di Economia – Classe delle Lauree in Scienze economico-aziendale (classe 84/S del 
D.M. 28 novembre 2000) – Votazione 110/110 e menzione di lode 
Tesi finale “La governance delle società pubbliche” 

 
• Date (da – a)  Il 13 luglio 2005 (anno accademico 2004/2005) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Superiore di amministrazione pubblica e degli enti locali CEiDA di Roma – Via Palestro n. 
24, 00185 Roma (RM) tel. 06–49.25.31 – https://www.ceida.com/ 

• Principali materie / competenze 
professionali apprese 

 Approfondimenti dei vari profili di gestione delle società pubbliche, con particolare riferimento 
all’aspetto giuridico-economico ed organizzativo 

• Qualifica conseguita  Master in diritto, organizzazione e bilancio delle società – Votazione colloquio finale 60/60 
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• Date (da – a)  Da novembre 2001, con discussione della tesi finale il 24 novembre 2004 (anno 
accademico 2003/2004) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Valle d’Aosta – Facoltà di Scienze dell’economia e della gestione aziendale – 
Strada Cappuccini n. 2/A, 11100 Aosta (AO) tel. 0165–30.67.11 – https://www.univda.it/ – 
info@univda.it 

• Principali materie / competenze 
professionali apprese 

 Scienze applicate alla gestione aziendale, con focus sulle amministrazioni pubbliche – Lingue 
straniere: francese e inglese 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in Scienze dell’economia e della gestione aziendale, Curriculum in 
Management delle aziende e delle amministrazioni pubbliche – Classe delle Lauree in Scienze 
economico-aziendale (classe 17) – Votazione 110/110 e menzione di lode 
Tesi finale “Il rating degli enti territoriali e le loro opportunità di finanziamento” 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Conservatorio Statale di Musica “G. Verdi” di Torino – Via Giuseppe Mazzini n. 11, 10123 Torino 
(TO) tel. 011–888.470 – https://www.conservatoriotorino.eu/ 

• Principali materie / competenze 
professionali apprese 

 Approfondimento dello studio della teoria musicale 

• Qualifica conseguita  Licenza di “Teoria e solfeggio” – Media 7,50/10 
 

• Date (da – a)  Da settembre 1991 a giugno 1996, con sostenimento dell’esame di maturità il 17 luglio 
1996 (anno scolastico 1995/1996) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “I. Manzetti” – Via Festaz n. 27/A, 11100 Aosta (AO) tel. 0165–
26.15.55 

• Principali materie / competenze 
professionali apprese 

 Scienze umanistiche, economiche ed aziendali – Lingue straniere: francese e inglese 

• Qualifica conseguita  Diploma di ragioniere e perito commerciale – Valutazione di maturità tecnica 60/60 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA 
 

ALTRE LINGUE 
INGLESE 

FRANCESE 
Autovalutazione 

Livello europeo (*) 

 ITALIANO 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI/SOCIALI 

 Capacità acquisite nel corso delle esperienze formative e professionali: 
 determinazione, flessibilità, senso dell’organizzazione, disponibilità. 
 buone capacità organizzative pratico-teoriche del lavoro con una forte attitudine a lavorare 

in team e per obiettivi. 
 capacità di relationship. 
 buona attitudine a resistere in situazioni di stress. 

 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

INGLESE COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

 B1 Intermedio B1 Intermedio B2 Intermedio B1 Intermedio B1 Intermedio 

PET (livello B1) - giugno 2005 rilasciato dall’Università di Cambridge (UK) sostenuto presso l’English Center di Aosta (AO) 

FRANCESE C1 Avanzato C1 Avanzato C1 Avanzato C1 Avanzato C2 Avanzato 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 da marzo 1999 a luglio 2004 
Volontario nella Proloco del Comune di Ollomont (AO). 
 
dal 14/10/2015 - in corso 
Operatore laico BLSD adulto-bambino-lattante: brevetto rilasciato dall’Istituto di Alta formazione 
nel Soccorso e nell’Emergenza “Salvamento Agency”. 
 

dal 15/11/2009 (data abilitazione) in corso 
Qualifica di “Maestro Federale Nazionale” rilasciato dalla Federazione Italiana Danza Sportiva-
FIDS per la disciplina country-western 
Qualifica di “Maestro Danze Country Western” e “Maestro Istruttore di Società” rilasciato 
dall’Associazione Maestri Italiani Danza Sportiva-MIDAS per la disciplina country-western 
Iscrizione presso l’Albo nazionale dei tecnici ASC – Operatore sportivo. 
 

dal 12/10/2011 all’11/04/2015 (autorizzazione attività extra-impiego nota prot. n. 24673/UP) 
Carica di Vice-Presidente con funzioni di Tesoriere dell’Associazione Sportiva Dilettantistica 
“Compagnie Country Dance Vallée d’Aoste”. 
 

dal 19/09/2011 

Socio fondatore e socio attivo nella gestione degli aspetti gestionali (amministrativi, giuridico e 
contabili) dell’Associazione Sportiva Dilettantistica “Compagnie Country Dance Vallée d’Aoste”. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE ED INFORMATICHE 

 Conoscenze e utilizzo di: 
- principali applicativi office: word, excel, power point, access, programmi base di gestione foto; 
- internet: navigazione su web, ricerche complesse e gestione della posta elettronica; 
- strumenti di open source. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Competenze musicali teorico-pratiche nei seguenti strumenti: 
- pianoforte (strumento principale); 
- fisarmonica (cromatica); 
- chitarra classica. 

 

ULTIMI CORSI DI FORMAZIONE  2019 
Formazione FSE 
 10 giugno 2019: “A3 – Sistemi di gestione e controllo – Edizione FESR”; 
 13 giugno 2019: “A4 – Tecniche di valutazione e strumenti di monitoraggio”. 
 
 25 settembre 2019: “Risk-based auditing: standard, processi e framework di controllo”; 
 5 dicembre 2019: “Gli strumenti di e-Procurement pubblici (CONSIP, CUC, MEVA, MEPA): 

caratteristiche ed uso”; 
 19 novembre 2019: “Ruolo e responsabilità del Responsabile Unico del Procedimento 

(RUP) negli appalti di servizi”. 
 
2020 
 31 agosto 2020: “Gli acquisti di beni e servizi sottosoglia dopo la legge 14/06/2019, n. 55”; 
 31 dicembre 2020: “Normazione tecnica e valutazioni di conformità nel Codice dei contratti 

pubblici”. 
 
2021 
 27 ottobre 2021: “Conflitto di interessi nel Codice di comportamento e appalti pubblici”; 
 31 dicembre 2020: “Normazione tecnica e valutazioni di conformità nel Codice dei contratti 

pubblici”. 
 
2023 
Formazione PON GOV 
 4 maggio 2023: “Dal D.lgs. 50/2016 al nuovo Codice dei contratti pubblici”; 
 22 maggio 2023: “Tecniche e strumenti per la predisposizione dei Progetti”; 
 30 giugno 2023: “Corso nuova piattaforma MEPA”; 
 7 giugno 2023 “La lotta alle irregolarità e alle frodi nei fondi UE”. 
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PATENTE  B (dal 21 febbraio 1996) - Automunita 

 
 

Manifestazione di consenso al trattamento dei dati personali 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 “GDPR” 
e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell'ordinamento 
nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE” - Pubblicato 
nella Gazz. Uff. 29 luglio 2003, n. 174, S.O. 
 
La sottoscritta BARBIERI Sara dichiara che le informazioni rese nel presente CV, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 sono veritiere 
e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione e 
di uso di atti falsi. 
 
 
Quart, lì 10 agosto 2023 
 

Firma 
 

___________________________________ 

(Sara BARBIERI) 
 


